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Projeto de Iei ne 251, d¢ 26 de outubro de 1986 - g
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o

Autor - Podor Executive Municipal de Xiquo=-Xique /B4 (G@aﬁaoa,.“

CARIOS DE S0USA SAKTOS) - ; .

Ezendas Supressiva o Aditiva - Tavdgrafo 28 do Avtige 82 «

Vorcador (FUDB) Lider Ry Castro Avelino de Olivei-

_Aprovag@o

i — 11 {oNzZE) votos pola aprovagic. — O Voreador (PiD-
ﬁg9f$°1pﬁf <. B) Bonato Sempnioc Chagas, euconte da seesio do Vo= |
f{;:‘ tagao. - Projeto do Iei iramitou legalmente nas //.

f SN ra do lagistério ¢ sSbre o Plano ds Classifi-.

0 Préfeito Municipal de Xique-Xique, Estado da Bahim. _
Fago saber que a Cimara & Versadoros ApIrovou e eu zanciono'
8 soguinte lei. g

- & Rochp - : o
“Ra forma rogimentel,; por unanimidade do Plondrio /4‘4»§

PR £e8000s Ordindris realizads no dis 27/11 e Bxtraon
i{é? [ diniriss nos dias 09, 10 o 13/12/1986, =
j O . | KXo Eo Yo Yo Ko Ko om Ko Lo -
C\ REDAGEO FINAL/Com Emendes ;
ANigue s~ i | e
v uzwwﬂ’”/%% con Dizpls sobre a estrutura¢io da Carvei-.

cagiio de cargos, ¢ 4f outras providincias. i

/

Art. 18 - A Carreirs do Magistério de 18 grau do Servigo Pé- -

blico Municipel cbedecerd ss diretrizes estabeleci

v . das na presents Ieoi. . :
Pardgrefo Unico = Entonde-so por Megistério Piblico Iunici-!
y . ¢ paly o Quadro d¢ Servidores que atuam aireiomonte*
- nas oscolas munigipais: Administradorss, Docontes

e

3  P ¢ Especialistas.

(3~  Art. 20 - Op cargos de magistério mexio classificmdos ecomo
| ’ .. . de provimento em comissdo, conirato e provimento *
- efetivo, enquadrando-se baciceamente nos ssguintes
. . gruposs _ o :
~ I)- Diregdo
A)- Supervisdo

B

C 0w ITE s Doclnets | B

A4

’ |
Paragrafe Unico - 4s classes o a escala de referdncinsde von

. ¢lmentos ¢ saldrios obedecerco © dsmomstrativo do
Anexo I desta Loi, '

! - Ar%. -30 = A claseificaclo ae cargos se fard de acdrdo com g

. - < R ‘natureza das tarefas g sorea dossmpanhadas e a hn
I ' o > bilidaids do servidor. =
‘ ~ 4rt. 42 - Entende~sae por diregzo,. om cargos de adminisiragfo
3 da escola, cujo provimento deverd sexr regido pelo
critorio de' confianga ou segundo o que for estabg-

. i leecido om regulemonto. . :
. “4§3335¥ ~ Entonde-ce - por suporviefo, o conjunto de tarefagp'
T % de orientagiio podaglgica ao docente na oxecugao *
L A das atividades ecducaiivas, a partir do Plans jemento -
T -, ¢ = QONTINUA NAS FIS. 2 ~

§.
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§ ek Prazo lei, com desposcho . dg-

CAMARA MUNICIPAL DE XIQUE.XIQUE %™ ou'vesos.

- (C5pia-¢§3b 3af%oﬁb/3fias)* £

- AUTOGRAFO N2 003/86 ~ - CoE

, - Continuagfo de Flo. 1 =
artir do plansiomonts o o acompanhamento Ao dasdmpanho

dza escola, inclusive 4o levantamento dos resultados'
eecolares, : '

Art. 62 ~ Entendo-ge por docdneda, o conjunto. de ativi-
dades de atuaglo diretone sala de aula.

) Unico - Na presonts Iei, considere~ss como **
i professor, o docente habilitado en Curso nor-
mal e como regente suxilisr, o docente niio ha
bilitedo em curco normel.
Intende-ee por magistério, osm eargos com ati-
[ - Vidades eszcolaras direcionsdas a educagio em
i quelquer nivel & ensino, mejom Glox de 2tun- B
L ¢80 dirota ou indireta na malam de aula. -
IOV " Art, 82 - 0 provinonto dos cargos de magistério se dard:
| 1) - por.nocmengio - »
II) - por contrato . |
§ 12 < ghto de nomeaglo se dard mediante aprovagio . em
' concurso publico, regulemeniado em portaria !
rela Prefoiturs, ' »
§ 22 « 88 poderds Inscrovor.se em concurso piblico os
o candidotos normalistes e superiores, ou com
v g certificado de conclusfo do ecurso.
/ § 32 - 4 convocacio & t{tulo precirio se dards:
—~ . XI) - Perm normslisto®, engquanto aguardem aprove
I~ - ¢20 em concurso;
L ~ II) - Para o= n%o normalistae, obsdecends o regi

- me de contrato sdotrdo pele Prefeitura.

=" - Art. 92 = O contrato em_regime celetista serd regido pe
’ la Consolidacfo das Iein do Trabalho (CLT).

Art. 102- O servidor nomeado omtard legalmente vincula-
do eo Servigo Fiblico, enqusnio o contratado’ :
2 titulo precdrio nfo ters vinculo empregat{- |
010. h

o Art. 112~ Ao candidato nomeado ge dar? poese e mo eand3.
L deto contretndo me dard exercicio. -

Arte 128 -08 cargos de megistério merfo providos de a-

edrdotoon o nfuero de vegas criadas por led

T~ municipal o baseando-se nag necesasidades  dn
refe nunicipal de eneino,

Pardgrafo Unico - 4 vage 88 serd ocupeda por servidor

~ CONDINUA J4S PIS 3 -
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AUTSGRAFO Wme 003/86 -
= Continungio de £lg, 2 -

ROF_ssxrvidor nomeado, Continuary exiatindo se o Provinento ——
| Tor feito por conthato ${%ulo procdrio, Nos
30 a0 podersd mop Pleiteada por candideto mg
lhor habilitado oy Concursade, -~

0 pessoal Qo negisterio, de que trata esta //
- Iei, podexd efetivar og @oguintes regimen ag
trabalhor. . S
I) - 20 horss ®omanais (trebslheddo ep turne-
@nico, na mesma clagse); | |
I1) - 40 horas Somanais (perfazendo doig tur-
ey NOS em classes difsrentes), |
v Fardgraro fnico - O egime de 40 horas dap-se-g ®O .Hdo
SR houwr_mg&n‘t@ disponivel ou &3gundo .regula-*
mentacio especifica ga Prefoitura. "
£7%. 142< 0 servidor ao 13g1istério municipal poderd sor
' removido de umg Para outras escols municipals

I)wg padids, quando convier 20 servidor; // /
\ II) - por ato do Prefeoito o aonvenidncia do

. on8ine; @
IIT) - por pormuta.
Paxfgrafo tnico - A8 remogles a pedido deveriio ser  mg-
Licitadas com anieceddneia de Goin menos e 89
‘T80 efativadas eg reriodo de £érias regulemen
R tares, no fim do ano lotivo, Para que a muda.x_:.
AR 3 CBEEOITE N g 4
R ga do pr?iewoz 20 prejudique o ensino,
Art. 15¢ ~Considereae Por transferencia ums, forma do
3 .. ooupagdo de eargo: IR
| I) - de uwm a outro cargo som elevecfo funci-
 omal (ﬁmn&feré‘nei& horizontsl); o
II) - do w & outro ¢argo com elevngio funci-
onel ($rensferéncia vertical ou progres
820),

Art. 160« zp trensferéncing dg que trsia 0 artigo anto-
rior zorfo atoes adninietrativos do Prefsito /
desde que Julgue conveniente, @

4%, 17%- Ouiro %ipo de movinentagio de pessos]l & a pox
B, ~auta, Consizts ne troca do loeal de sorvigo *
bor dois servidorosz ocupantes do Zesno Cargo,

- Por interessze prdprio.,.

Art. 18%- Una ves admitide B0 quadro do msgistério phi- ;
e blico munieipal, o servider terd aggegurado *
. Por 1ol o8 direitos Que & prépria Constituie
¢80 do Pafs assegura ao servidor pdiblico: .
I) = férias regulamentares; T

. R II) = Iicenga remunerads Por motivo de sadde; L
T o ITT) - 1icenga remunerada por gestagio; -
. . ’ O IV) - licenga poz acidente ‘de trabalhog -
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. - = Continuagio de fie. 3 « o .
de_trabalhoes o o ‘

V) - afastemontio remunorado de 8 dias, por q
' motivo de casamento 8 luto'por'pais,' -
irnSos, Pilhos g canjuga;, : o
Vi) - Tepolo semanal renunerado; g
VII) - 2posentadoria aos 25 anog Ge efetivo
exercicioc pars o servidor de sexg Lo~
mining ¢ 30 anog bara o3 de 90x0 mgge

826, 198 Além desgos direitoz, o servidor do megigid-
- 'rio receberd: | ' ST

I} - vencimenton ou zaldrio compativeis //

: ¢an o2 disposlitivos dz Conwtituicdo ¢ oy

. Federal ¢ Lois Trabalhistas; o

II)} « avono Por tempo de servico ou quin-

-

quensl, de acorde com regulamentacio f /
| prépria'ﬁﬁhicipal; @ 7
III) ~ gratificacio por exercicio em logal R
Qe &ifipil BCe8R0, regulementada eg o

lei municipai, — :
478,200 < 4 presente Toj define como daverss 4o mervidox
L de mﬁgistériolmmnicipalz W ey -
I) =~ Asmiduidade;
S ¢ 5 Pontuzlidadss
T III) - Piscipling; ¢
- I¥) - Bficilnein, S
4 varifieag§0'&o‘cumprimanto desses raquisitog
sord efetivads belo servige prdpric do Srgio
= de Educagfio do Munic{pio, IR
§ 22 o og cumprimento desses requisitos o & comprg
. vagBo an n2o eficidneis do professor poderd g- O
~earretapr: - . - R
" I) - dispenss Go contrato; @ . o |
1I) - alorts @0 cervidop Domerdo ou efetivo ep ~
| ‘ gunde critério dp administragio, |
art, 21e. o ocupanie de cargo do magistério municipal /
AR dovers participar e ¢51d3108 ¢ ocursos da //
 treinamento Promovidos pela sdwinistragio my-
nicipsl, ' ‘
Pardgrafo Unico - 4 frequencis g eeses cursos devers //
B8r considerads como umm eatrategia de cres-
cim@nﬁo~prbfiﬁﬁional do profeszor e requisito

';gﬁww ‘mecessdrio & apurngio de nérito pars promogio.

* ‘r*;}zzc- Os atuais7oéupantcw dpvmagistério municipal -/
- | -'GONTINBméngs_FLS, 5 - :} e
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ne. gisterio municipnl n%o merdo prajudicadosa por nenhum aisyo-
R 8itivo consirnte &aaﬁ? Iei.

- Art. 230 - 2w d@anesaa decorrentes da apliﬂagao ﬁ@%wa Isi
- correrﬂo por conta das verbas deatinedes & Ldu~ Af
cac“o do Orgamento Municipal e cslobragao -  de

convmniom, £¢ for o caso.

‘Art. 242 « O3 dispoaitivoa dostz Lei sezio r@gulamenkaaom
especificemento, desde que e £agR NECOSHATIO.

32{._25“ - Diﬁpo@igea@ omissas o casos especificos serdo Tf
rewulamantadom em lagiwlagao suplementar. fﬂ
,Art. 26* - Esﬁa Tei entrard em vigor na data de sua publi-- -

cagdio, revogadas as disposigles em contrdrio.
B , L

(vide Anexo I = Floe 6/6) e i
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ANEXO X |
QUADRO DR GI:ASQIFICAQKO DE CARGOo B VENCTMZNTOS
cmssx - HABITITACHO -~ NIVEL =  SATARIO WM 4V0S
- DO_S.MINIMO/AUTLA
48 £, do 1t ggmu incompleto RA - I-A 240/100
48 ﬁcriu do 12 graun Rt - X - 200100
o 58 cérie do 12 grau. - BA = IT oo .190/100
REGENTES | | | S ,
12 grau ccmpleto S RA-1IIT 280400
22 grau incompleto nfo nowmel RA -IV = 170/100
AUXITIARES o
&0 grau coupleto nfio mormal BA -V - 160/100
R R+ grau normel incompleto RBA = VI v -2 150/100
PROFESSOR o ‘ -
© 22 grem normal complato P-I 120/100 o
CLASSE -  BABILITACEQ - .~ BIVEL = —  SALARIO/MBS
DIRFTOR RN |
Curac normal complato f D-1I S 100%
Curso de Aduinistrucho B-IT 0 1108
SUPRRVISOR L :
Curso Formal 8- 1204
Curss de Supervisfo . . §-1I1 130%
szzos ES- o
PECTIATISTAS
IOSPETOR
OriENTADOR 1507




